NEFORMALIOJO VAIKU SVIETIMO MOKYKLOS___ SIAULIU TECHNINES KURYBOS CENTRO
(pavadinimas)
2022 METU PRIEMONIU PLANAS
VEIKLOS KOKYBES JSIVERTINIMO ISVADOMS IGYVENDINTI

Tobulintini veiklos rodikliai ir (ar) ju aspektai:
1. Ugdymosi tikslai, pasiekimai ir jy vertinimas (1 rodiklis).
e Rodiklio aspektas 3.1. Teikéjas reguliariai planuoja ir vykdo refleksijas su vaiku apie ugdymo(si) eiga, pasiekimus bei pazangg (2
lygis).
e Rodiklio aspektas 3.2. Teikéjas reguliariai aptaria vaiko ugdymo(si) eigg, pasiekimus bei pazangg su tévais (globg¢jais / riipintojais)
(2 lygis).
2. Personalo vadyba (7 rodiklis).
e Rodiklio aspektas 7.4. Veikia mechanizmai, uZtikrinantys personalo patirties perdavimg ir potencialo panaudojima (2 lygis).
3. Fiziné ugdymo(si) aplinka ir priemonés (10 rodiklis).
e Rodiklio aspektas 10.6. Vaikai patys dalyvauja kuriant ugdymo aplinka (3 lygis).

Rodiklis Rodiklio Priemoné Data Atsakingas Numatomas rezultatas Pasiektas rezultatas
aspektas asmuo
1. 3.1. Teik¢jas | 1. Mokytojy 2022 Direktoriaus 100% mokytojy, dalyvavusiy Igyvendinta
Ugdymeosi | reguliariai tarybos posédzio | m. pavaduotoja posédyje, dalinsis savo patirtimi Direktoriaus jsakymas Nr. P — 99, 2022 —
tikslai, planuoja ir tema ,,Refleksija | sausio | ugdymui, visi organizuojant pamokos 01-06
pasiekimai | vykdo STEAM 6d. mokytojai isivertinima, patobulins savo
ir ju refleksijas su | pamokoje* profesines kompetencijas.
vertinimas | vaiku apie organizavimas
ugdymo(si)




eiga, 2. Praktiniy 2022 Visi mokytojai | 100% mokytojy, dalyvavusiy Igyvendinta
pasiekimus mokymy m. mokymuose, patobulins Mokymai mokytojams ,,Refleksijos ir
bei pazanga. | ,,Refleksijos ir geguzes profesines kompetencijas griztamojo rysio taikymas darbe su
griztamojo rySio | 21 d. mokiniais ,, ilgalaikés kvalifikacijos
taikymas darbe su kélimo programos II1 modulis, 2022-05-
mokiniais 19
STEAM srityje
organizavimas
3. Centro 2021 2022 Veiklos Centro bendruomen¢ supazindinta | Igyvendinta
m. veiklos m. jsivertinimo su tyrimo rezultatais, parengtomis | Mokytojy tarybos posédis 2022-03-03
isivertinimo sausio- | grupé iSvadomis ir rekomendacijomis Protokolo Nr. 2, 2023-03-03
srities birzelio
,,GriZtamasis mén.
rySys*
organizavimas
3.2. Teik¢jas | 1. Birelius 2022 | Visi mokytojai | 100% tévy, dalyvavusiy Igyvendinta
reguliariai lankanciy vaiky m. susirinkimuose, gaus griZztamajj Sezono baigiamasis renginys centro
aptaria vaiko | tévy susirinkimy | sausis - rysj apie vaiko ugdymo(si) eiga, bendruomenei ,,Tech zvaigzdés 2022,
ugdymo(si) organizavimas gruodis pasiekimus bei pazanga neformaliojo vaiky Svietimo pazyméjimy
eiga, teikimas, direktoriaus jsakymas Nr. M-
pasiekimus 32a, 2022-05-10.
bei pazangg Direktoriaus jsakymas Nr.P-130, 2022-
su tévais 12-12
(globéjais / 2. El. laisky 2022 | Visi mokytojai | 100% tévy, gavusiy laiskus i§ Igyvendinta
ripintojais); | tévams apie vaiko m. biireliy mokytojy, gaus griztamaji | Mokytojai mokslo mety pradzioje el.
ugdymo(si) eiga, | sausis - ry$i apie vaiko ugdymo(si) eiga, laisku informuoja apie programos tikslus
pasiekimus bei gruodis pasiekimus bei pazanga ir uzdavinius, mety eigoje apie

pazanga
siuntimas

individualius vaiko pasiekimus.




3. Atviry dury 2022 | Visi mokytojai | 100% tévy, dalyvavusiy Igyvendinta
vakary ,,ISradéjy m. renginyje, bus supazindinti su 2022 -08-26 d. organizuotas atviry dury
naktis® sausis - bureliy tikslais, uzdaviniais vakaras “ISradéjy naktis”
organizavimas gruodis
4. Burelius 2022 | Visi mokytojai | 100% tévy, gavusiy naujienlaiskj, | 2022 metais parengti 5 naujienlaiskiai.
lankanciy vaiky m. bus supazindinti su vaiko biirelio
tévams sausis - veiklomis https://www.siauliaitech.lt/naujienlaiskiai/
naujienlaiskio gruodis
LHAtradimy
fabrikas*
siuntimas
7. 7.4. Veikia 1. Centro 2022 | Direktorius, 1. 100% mokytojy, dalyvavusiy Igyvendinta
Personalo | mechanizmai, | bendruomenés m. Direktoriaus kvalifikacijos tobulinimo
vadyba uztikrinantys | nariy dalijimasis pavaduotoja renginiuose, dalinsis gergja
personalo gergja patirtimi ugdymui, patirtimi su kolegomis.
patirties bendraujant ir mokytojai 2. Dalyvavimas tarptautinéje Igyvendinta. 5 Centro mokytojai skaité
perdavimg ir | bendradarbiaujant STEAM konferencijoje ,,EdStart | praneSimus
potencialo tarpusavyje, su Siauliai“. 3 Centro mokytojai
panaudojima. | miesto ir Salies konferencijoje skaitys pranesimus.

ugdymo jstaigy
mokytojais

3. Erasmus+ projekto ,,Mind over
matter rezultaty sklaidos renginys
— konferencija. Ne maziau 50%
centro mokytojy, dalyvavusiy
konferencijoje patobulins STEAM
ugdymo kompetencijas.

4. Tarptautine STEAM
konferencija ,,STEAM pamokos
vertés pamatavimas: mokiniai
sako TAIP*. Dalyvaus 3 Centro
mokytojai.

Igyvendinta. EdStart 2022 konferencijos
metu vyko kontaktinés kiirybinés
dirbtuveés vadovams ir pedagogams -
EDSTART Siauliai makeathon (48
dalyviai).

Igyvendinta.

Dalyvavo 3 centro mokytojai.
Direktoriaus jsakymas Nr P — 99, 2022 —
01-06




10. Fiziné
ugdymo(si)
aplinka ir
priemonés

10.6. Vaikai
patys
dalyvauja
kuriant
ugdymo
aplinka.

Patvirtinti
demokratinio
ugdymo principai

2022

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui

1. Centro mokiniy apklausa dél
fizinés aplinkos, ugdymo plany ir
priemoniy ktrimo. 100% mokiniy,
dalyvavusiy apklausoje teiks
siilymus d¢l centro fizinés
aplinkos tobulinimo.

2. 100% mokytojy, dalyvavusiy
mokytojy tarybos posédyje -
dirbtuvése ,,Kaip galétuméme
paskatinti Centro mokinius tapti
Centro ko-kuiréjais* kurs plang dél
vaiky jtraukimo j aplinky kiirima.
3. 80% mokytojy, dalyvavusiy
praktiniuose mokymuose
,Demokratinio ugdymo principy
diegimas STEAM mokykloje*,
tobulins kvalifikacija demokratinio
ugdymo organizavime, taikys
demokratinio ugdymo principus
savo veikloje.

Igyvendinta.

Igyvendinta.

Igyvendinta.

Mokymai Centro mokytojams
,Demokratinio ugdymo principai
neformaliajame STEAM Svietime*,
ilgalaikés kvalifikacijos kélimo
programos [V modulis, 2022-08-23




